平顶山市工信局关于

《平顶山市工业经济发展考评表彰办法》

征求意见的通知
各（县、市）区工信局、高新区经发局、城乡一体化示范区发改局：

为全面总结评价一年来各县(市、区)工业经济发展情况，进一步转变全市工信系统干部作风、提高工作效率、提升工作能力、优化服务质量，推动全市工业转型升级，实现高质量发展，市工信局办公室起草了《平顶山市工业经济发展考评表彰办法（征求意见稿）》。

现征求各单位意见。请于12月23下午5:00前将修改意见电子版（加章扫描）发送邮箱或微信群。

联系人：梁雪松   办公室电话：3732839

邮  箱：pdsgxjbgs@126.com
2019年12月20日

平顶山市工业和信息化局办公室
平顶山市工业经济发展考评
表彰办法

（征求意见稿）
为全面、客观地评价各县(市、区)工业经济发展情况，激励先进，鼓励赶超，在全市工信系统营造加压奋进、争创一流的浓厚氛围，进一步推动工业转型升级，实现高质量发展，特制定本办法。

一、考评对象
各县（市、区）工信部门及个人。
二、考评内容
1、规模总量。规模以上工业增加值、新入库工业企业。
2、转型攻坚。推进“三大改造”及重点产业工作情况；技术改造2019年攻坚目标任务完成情况。

3、绿色创建。绿色化改造项目入库；工业“绿色企业”创建；申报国家级、省级绿色工厂、能效水效“领跑者”；工业固体废弃物综合利用。
4、融合发展。新增市级以上智能车间、智能工厂、智能制造示范企业，新增省级两化融合贯标、对标试点企业，新增“企业上云”，智能制造示范项目入库。
5、服务企业。中小企业公共服务体系建设，培育企业成长、企业创业创新、产业集群发展，支持“百名企业家培训工程”，提升企业家整体素质。
6、信息报送。市委《信息快报》、市政府《政府工作信息》、省工信厅《工业和信息化工作简报》、市工信局《工信简报》采用情况。
7.百企帮百村。结对帮扶组织工作、帮扶企业参与程度、结对帮扶工作成效、结对帮扶宣传工作等。

三、考评办法

1.对各县（市、区）地区工业规模总量（经济运行）进行排序，由运行局负责考评认定。

2.对各县（市、区）工业转型升级进行排序，由发展规划科负责考评认定。

3.对各县（市、区）绿色工业创建进行排序，由节能科负责考评认定。

4.对各县（市、区）融合发展进行排序，由信息化办负责考评认定。

5.对各县（市、区）服务企业进行综合排序，由中小企业服务中心负责考评认定。

6.对各县（市、区）信息报送情况进行综合排序，由政策法规科负责考评认定。

7.对各县（市、区）信息百企帮百村工作进行综合排序，由局活动办公室负责考评认定。

四、表彰奖励
1.设立工业济发展综合奖。对县（市、区）7个单项指标在全市排序得分（单项指标按照位次，第一名10分，第二名9分，以此类推，最后一名1分）分别进行加总，得分排序居各县（市）前2名的县（市）和居各区第1名的区，授予工信部门“发展工业经济先进奖”荣誉称号。
2.设立工业济发展单项指标奖。对考核的7个单项指标排序前3名县（市、区）的工信部门给予通报表扬。
3.对工业经济发展先进个人进行表彰。获得“发展工业经济先进奖”的县（市、区）工信部门，给予其党政主要领导，授予“发展工业经济先进个人”荣誉称号。
4、对信息报送先进县（市、区）工信部门和先进个人进行表彰。
五、组织领导
1、成立由党组书记、局长任组长、其他局领导班子成员为成员的考评表彰工作领导小组，办公室设在局办公室，具体负责具体负责考评表彰工作组织、协调、实施。

2、为减轻被考评单位负担，各县（市、区）工信部门不再提供考评材料。考评认定工作由局主管领导具体负责，相关业务科室实施。考评认定要以年度目标任务的完成为前提，坚持实事求是，不得弄虚作假。
3.考评与表彰每年进行一次，考评结果经局党组会议研究，报请市政府分管领导批准后，予以表彰。
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